ALLEGATO 1 — AT Candidatura reclutamento personale interno Assistente Tecnico

Al Dirigente Scolastico
dell’l.L.S “E. Mattei”
Castrovillari

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione di PERSONALE INTERNO ATA profilo
professionale ASSISTENTE TECNICO Programma Operativo Nazionale “Per la scuolg,

competenze e ambienti per Fapprendimento” 2014-2020. Awviso pubblico 4427 del 02/05/2017
“Potenziamento dell'educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse | — Istruzione -
Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Fondo Saciale Europeo {FSE) Obiettivo Specifico 10.2 —
Azione 10.2.5: azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle

volte alla diffusione della cultura d’'impresa. Autorizzazione progetfo codice 10.2.5C-FSEPON-CL-2018-
23 “Educare ai benf culturali della Sibaritide e del Pollino”. CUP: E57117001260007.

il/1a sottoscritto/a nato/a a

{prov.) i/ [ C.F.

residente a {prov. ) in via n.__
Recapito telefono fisso recapito telefono celflulare

indirizzo e-Mail in servizio presso I'1.1.S. “E. Mattei” in gualita di

ASSISTENTE TECNICO
PRESENTA

la propria candidatura per l'incarico di cui all’Avviso di selezione personale interno ATA prot. n. del

Atal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni

stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia,
dichiara sotto la propria responsabilita di:

« di aver preso visione del bando;

* di essere cittadino ;

« di essere in godimento dei diritti politici;

» di non essere dipendente di altre amministrazioni;

« di non aver subito condanne penali;

«» di possedere il seguente titolo di studio conseguitoil _ /  /
Presso

Ai fini della valutazione della propria candidatura il sottoscritto compila sotto la propria personale
responsabilita, |a seguente griglia di valutazione:

Titoli di studio da compilare da validare
(N.B. Il punteggio ¢ attribuito per un solo titolo) a cura del a cura della
candidato Scuola

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado attualmente valido
per Paccesso al profilo professionale di AT (p.ti 20)
{indicare I'istituzione scolastica e I’ a..s. di conseguimento)

Attestato di qualifica professionale valido per "accesso al profilo
professionale

di AT - normativa previgente {p.ti 10)

{indicare l'istituzione scolastica e ' a..s. di conseguimento)




Titoli culturali specifici

Competenze informatiche comprovate con certificazioni
(10 p.ti x ogni titolo — max 20 p.ti)

Titoli di servizio

Anzianita di servizio effettivamente svolto nel profilo/ruclo di attuale

apparienenza
(2 p.ti per ogni anno —max 20 p.ti):
anni voveennne, mest ... giori e,

Servizio continuativo prestato presso I'L.1. S, E. Mattei
{4 p.ti per ogni anno — max 20 p.ti): anni ...

Totale Massimo {(max 80 punti)

Allega:
- Copia Documento d’identita

Luogo e data

Firma




